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Dekret der Schulführungskraft - Nr. 51 vom 25.07.2023 
 

Vergabekriterien für die Berufung von Lehrpersonen außerhalb der Schulrangliste 
 
Nach Einsichtnahme in 
• das Landesgesetz vom 29. Juni 2000, Nr. 12 (Autonomie der Schulen), Art. 13, Abs. 3 (Sicherung der 

Qualität der Bildungsprozesse) und 
• den Beschluss der Landesregierung vom 10.05.2022, Nr. 316 (bzw. in geltender Fassung), Art. 13 

(Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber außerhalb der Schulrangliste), 
• die Mittelung vom 19.07.2022 (Neuerungen im Bereich der Aufnahme des Lehrpersonals) 
 
 
legt die Schulführungskraft des Schulsprengels Schlanders folgende Kriterien für die Vergabe der Supp-
lenzstellen an Bewerberinnen und Bewerber außerhalb der Schulrangliste fest:  
 

Bestehender Vertrag an der Schule Zusatzauftrag in dem zu vergebenden Stellenplan bzw. Wettbe-
werbsklasse 

Besitz des vorgeschriebenen Zulas-
sungs- bzw. Studientitels  

mit Unterrichtserfahrung in dem zu vergebenden Stellenplan 
bzw. Wettbewerbsklasse; relevante Zusatzqualifikationen 

Besitz des vorgeschriebenen Zulas-
sungs- bzw. Studientitels  

ohne Unterrichtserfahrung; relevante Zusatzqualifikationen 

Kein gültiger Studientitel Kontinuität in dem zu vergebenden Stellenplan bzw. Wettbe-
werbsklasse, Kontinuität an der Schule 
mit positiver Dienstbewertung (v.a. im zu vergebenden Stellen-
plan/Wettbewerbsklasse) 

Kein gültiger Studientitel Unterrichtserfahrung mit positiver Dienstbewertung (v.a. im zu 
vergebenden Stellenplan/Wettbewerbsklasse); 
relevante Qualifikationen / Spezialisierungen / Lehrgänge / 
Kompetenzen / Erfahrungen 

Kein gültiger Studientitel Spezialisierungen, berufsrelevante Qualifikationen / Kompeten-
zen; Lehrgänge im pädagogischen Bereich 
ohne Unterrichtserfahrung  

Kein gültiger Studientitel Besondere Charakteristika der zu vergebenden Stelle: Spezifi-
sche, auf die betreffende Stelle bezogene, Kompetenzen 

 
Es liegt im Ermessen der Schulführungskraft, in Abwägung der Merkmale der zu vergebenden Stelle unter 
Berücksichtigung der Bedürfnisse und Notwendigkeiten der Schule und der zu garantierenden Qualität 
des Unterrichts die Gewichtung der einzelnen Kriterien festzulegen. Die Reihenfolge der aufgelisteten 
Kriterien hat Orientierungscharakter, stellt aber keine verpflichtende Rangliste dar. 
 

 
Der Schuldirektor 
Lukas Trafojer 
(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet)  


		2023-07-25T08:49:44+0000
	Lukas Trafojer




